BB SEGURIDADE PARTICIPACOES S.A.
CNPJ n2 17.334.597/0001-94
NIRE 5330001458-2

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Mapa sintético final de votagdo na AGO

A BB SEGURIDADE PARTICIPACOES S.A. (“Companhia”), nos termos da Instru¢do CVM n2
481/09, conforme alterada, e da Deliberagdao CVM n2741/15, divulga na planilha anexa
o mapa de votagao sintético final que consolida as instrugdes de voto de acionistas
proferidas a distancia com aquelas proferidas presencialmente, com o total de
aprovacglOes, rejeicdes e abstencGes para cada uma das matérias deliberadas na
Assembleia Geral Ordinadria realizada nesta data.

Informamos que a base aciondria utilizada para elaboracdo deste mapa sintético é

aquela disponibilizada pelo Banco do Brasil S.A., escriturador das acées da Companhia,
com data de 20/04/2018.

Brasilia, 20 de abril de 2018

Werner Romera Suffert
Diretor de Gestdo Corporativa e Relagdes com Investidores



Quantidade de AgGes

Descngao da Dellberagao Aprovar (Sim) % Rejeitar (Ndo) % Abster-se %
1. Tomar as contas dos administradores e examinar, discutir e votar as Demonstragdes Contabeis
relativas ao exercicio social findo em 31.12.2017 1.712.872.673 85,6 446.080 00 43.707.818 22
2. Consoante as disposi¢es da Lei 6.404, de 15.12.1976, e ao Estatuto da BB Seguridade
Participagbes S.A., apresento a deliberagdo desta Assembleia a destinagdo do Lucro Liquido,
relativa ao exercicio social 2017, a qual esta assim representada:
(Valores em RS)
LUCTO LIQUIAO . 4.049.244.529,74
Lucros Acumulados .-
Lucro Liquido Ajustadol... 3.846.782.303,25
RESEIVa LEEAl. .. ieieiiiiiiee e 202.462.226,49
Remuneragdo aos acionistas 3.449.464.829,28 1.755.491.896 87,8 1.534.675 0,1
- Juros Sobre Capital Préprio.. -
- Dividendos ... 3.449.464.829,28
Utilizagdo da Reserva p/ Equaliza¢do dos Dividendos........... -
Reservas Estatutarias 397.373.115,69
- para Margem Operacional ....397.373.115,69
- para Equalizagdo dos Dividendos -
1 Obtido por meio da redugdo do Lucro Liquido do exercicio pelo valor aplicado na constituigdo de
Reserva Legal.
10. Indicagdo de candidatos ao conselho fiscal (o acionista podera indicar tantos candidatos
quanto for o nimero de vagas a serem preenchidas na eleigdo geral)
LUCINEIA POSSAR (Titular) / VAGO (Suplente) 1.369.746.192 68,5 43.400 0,0 387.236.979 19,4
LEANDRO PUCCINI SECUNHO (Titular) / RAFAEL REZENDE BRIGOLINI (Suplente) 1.366.828.953 68,3 5.094.434 0,3 385.103.184 19,3
GIORGIO BAMPI (Titular) / PAULO ROBERTO FRANCESCHI (Suplente) 416.228.901 20,8 3.252.045 0,2 12.545.625 0,6
11. Indicacdo de candidatos ao conselho de administragdo (o acionista poderd indicar tantos
candidatos quanto for o nimero de vagas a serem preenchidas na eleigdo geral)
ARNALDO JOSE VOLLET (Conselheiro Independente) 1.724.750.751 86,2 2.313.059 0,1 29.962.761 15
ADALBERTO SANTOS DE VASCONCELOS 1.619.670.110 81,0 107.393.780 5,4 29.962.681 1,5
12. Em caso de adogdo do processo de elei¢do por voto multiplo, os votos correspondentes as
o suas acdes devem ser distribuidos em percentuais igualitarios pelos candidatos que vocé 10.878.580 0,5 272.654.035 13,6
6 | escolheu?
% 13. Visualizagdo de todos os candidatos para indicagdo da % (porcentagem) dos votos a ser
= atribuida
9 ARNALDO JOSE VOLLET (Conselheiro Independente) [ ] % 18.353.255 0,9
[ ADALBERTO SANTOS DE VASCONCELOS [ ] % 18.353.255 0,9
8 14. Deseja requerer a adogdo do processo de voto multiplo para eleigdo do Conselho de
© Administragdo, nos termos ao art.141 da Lei 6.404, de 1976? 8.149.516 0,4 31.561.844 1,6 243.821.255 12,2
% éia[:isiajcé)hfgtlall: Z:ES:S gjofpdagalic;g?e membro do conselho de administragdo, nos termos 43.086.273 22 19.914.289 10 220.532.053 11,0
8 16. Submeto a apreciagdo de V. Sas., em conformidade com o disposto no artigo 162, § 32, da Lei
)] 6.404, de 15.12.1976, e no artigo 12 da Lei 9.292, de 12.07.1996, a proposta de fixagdo dos
< honorarios dos membros do Conselho Fiscal em 10% da remuneragdo média mensal percebida 1.746417.867 87,3 43.400 00 10.565.304 05
pelos membros da Diretoria Executiva, excluidos os beneficios que ndo sejam honorarios.
17.1. Submeto a apreciagdo de V. Sas.:
a) A proposta de fixagdo do montante global para pagamento de honorarios e beneficios dos
membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, no periodo de abril/2018 a
marco/2019, em no maximo R$ 9.185.126, 96 (nove milh&es, cento e oitenta e cinco mil, cento e 126.574.232 6,3 296.048.413 14,8 9.403.926 0,5
vinte e seis reais e noventa e seis centavos); e
b) A proposta de fixagdo dos honordrios mensais dos membros do Conselho de Administragdo em
um décimo do que, em média mensal, percebem os membros da Diretoria Executiva, excluidos os
beneficios que ndo sejam honorarios.
17.2. Submeto a apreciagdo de V. Sas.:
a) A proposta de fixagdo do montante global para pagamento de honorarios e beneficios dos
membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo, no periodo de abril/2018 a
marco/2019, em no maximo R$ 10.026.951,76 (dez milhdes, vinte seis mil, novecentos e 1.325.000.000 66,3 148.493.956 7,4
cinquenta e um reais e setenta e seis centavos); e
b) A proposta de fixagdo dos honorarios mensais dos membros do Conselho de Administragdo em
um décimo do que, em média mensal, percebem os membros da Diretoria Executiva, excluidos os
beneficios que ndo sejam honorarios.
18.1. Submeto a apreciagdo de V. Sas., em conformidade com o disposto no Art. 38, § 82, do
Decreto n? 8.945, de 27.12.2016 e do Art. 10, inciso “xiii” do Estatuto Social da Companhia, a
proposta de fixagdo da remuneragdo mensal individual dos membros do Comité de Auditoria em 422.584.699 21,1 38.026 0,0 9.403.846 0,5
RS 15.003,96 (quinze mil e trés reais e noventa e seis centavos) para o periodo de abril/2018 a
margo/2019.
18.2. Submeto a apreciagdo de V. Sas., em conformidade com o disposto no Art. 38, § 82, do
Decreto n? 8.945, de 27.12.2016 e do Art. 10, inciso “xiii” do Estatuto Social da Companhia, a
proposta de fixagdo da remuneragdo mensal individual dos membros do Comité de Auditoria em 1.325.000.000 66,3 148.493.956 7,4
RS 9.868,90 (nove mil, oitocentos e sessenta e oito reais e noventa centavos) para o periodo de
abril/2018 a margo/2019.




